
 

 





 

 



 



 









 

 



 



OBLIGACIONES DEL APRENDIZ 

 
EL APRENDIZ (Cliente) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA SE OBLIGA A: 

 
1. Asumir la formación y superación personal, asistir a clase y participar en todas las actividades orientadas hacia el 

desarrollo del programa de formación elegido. 

2. Cumplir con el horario establecido y participar en las jornadas de inducción e información que se programen. 

3. Registrar y mantener actualizados mis datos personales en los aplicativos informáticos que el SENA determine y 

actuar como veedor del registro oportuno de las situaciones académicas que se presenten; además utilizar la 

indumentaria y los elementos de protección personal establecidos para el ingreso al ambiente de aprendizaje 

respectivo. 

OBLIGACIONES DEL SENA 

 
EL  SERVICIO  NACIONAL  DE  APRENDIZAJE SENA  SE  OBLIGA  CON SUS APRENDICES (CLIENTES) A: 

 
1. Brindar formación profesional integral sin ninguna discriminación de raza, sexo, origen nacional o familiar, lengua, 

religión, opinión política filosófica. 

2. Brindar formación profesional integral gratuita acorde con la misión y los programas establecidos 

3. Garantizar el cumplimiento de todos los derechos de los aprendices contenidos en el Manual de Convivencia 

1 

FICHA DE MATRICULA 

Nombre del Centro: 

 
Municipio: 

Pereira Fecha DD 25 MM 03 AA 2021 

DATOS DEL CURSO 

Nombre del Curso: 
 

I.D 
 

DATOS DEL APRENDIZ 

Tipo de Identificación Número de Identificación 
Fecha de Expedición 

DD/MM/AA 
Depto. / Municipio de expedición 

CC CE NIS T 
52273430 31/10/1994 Cundinamarca/Bogotá 

X    
Primer Apellido Segundo Apellido Nombres 

Múnera Cañaveral Diana Lucía 

Sexo Fecha de Nacimiento Departamento de Nacimiento Municipio de Nacimiento 

M 
 

F            
X 

DD 07 MM 08  
AA 1976  Caldas Anserma 

Dirección completa del domicilio: Carrera 9 # 30 – 24 piso 3 Departamento: Risaralda Municipio: Pereira 

Barrio /Vereda: Sector 1 Febrero Teléfono:  
 
Celular: 3116175649 

Estrato: 4 

Correo Electrónico: dimca76@hotmail.com 

Estado Civil: Soltera Tipo de sangre y RH : A+ 
Libreta Militar Primera clase 

 
Segunda Clase 

 

SE ENCUENTRA AFILIADO A UNA EPS SI X NO 
 

CUAL SURA 
 

ESCOLARIDAD 

Nombre de la institución donde cursó su 

último nivel de estudios 
Nivel Alcanzado 

Básica 

Media 

Superior 

Universitaria 

Tipo de Escolaridad 

Académico 

Comercial 

Técnico 

Profesional 

Tecnología 

 
Grado Obtenido 

Zootecnia 

Nivel Alcanzado (Tiempo) 

Años 

Semestres 

Trimestres 

Nombre del Contacto: Adriana Monsalve Teléfono del Contacto: 3154260495 

INFORMACION DE LA EMPRESA 

Nombre de la Empresa Nit Dirección Teléfono 

Caracterización de la población 

1 DESPLAZAD OS POR LA VIOLENCIA X 
 18 DESPLAZAD OS POR FENOMENOS NATURALES  

 
35 AMENAZA  

 

2 
 
INDIGENAS  19 

 

JOVENES VULNERABLES  

 

36 
DELITOS CONTRA LA LIBERTAD Y LA INTEGRIDAD 

SEXUAL EN DESARROLLO DEL 
CONFLICTO ARMADO 

 

3 
 
ADOLESCENTE EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL  20 

 

MUJER CABEZA DE FAMILIA X 

 

37 
 
DESAPARICION FORZADA  

 
4 

 

NEGRO  

 

21 
 
ADOLESCENTE TRABAJADOR  

 
38 

 

GITANOS (ROM)  

 

5 
 

TERCERA EDAD  22 
VINCULACION DE NIÑOS, NINAS Y ADOLESCENTES A ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON GRUPOS ARMADOS  
 

39 
 

HERIDO  

6 
 

INPEC  23 SOLDADOS CAMPESINOS  40 
 

HOMICIDIO MASACRE  

7 
 

REMITIDOS POR EL PAL  24 
 

DISCAPACITADO LIMITACION VISUAL O CIEGA  

 

41 
MINAS ANTIPERSONAL, MUNICION SIN EXPLOTAR, Y 

ARTEFACTO «EXPLOSIVO 
 

8 
 

DISCAPACITADO LIMITACION AUDITIVA O SORDA  25 SOBREVIVIENTES MINAS ANTIPERSONALES  42 
 

PALENQUEROS  

9 DISCAPACITADO LIMITACION FISICA O MOTORA  26 EMPRENDEDORES  43 PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION  

10 
 

NINGUNA  27 ARTESANOS  44 
 

RAIZALES  

11 
 

INDÍGENAS DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA  28 REMITIDOS POR EL CIE  45 
 

RECLUTAMIENTO FORZAD O  

12 
 

MICROEMPRESAS  29 DISCAPACITADO COGNITIVO  46 
 

SECUESTRO  

13 
INDÍGENAS DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA CABEZA 

DE FAMILIA 
 30 

AFROCOLOMBIANOS DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA CABEZA DE 

FAMILIA  47 
 

TORTURA  

14 
 

DISCAPACITADO MENTAL  31 DESPLAZAD OS POR LA VIOLENCIA CABEZA DE FAMILIA  48 
DESPLAZAD OS POR FENÓMENOS NATURALES CABEZA 

DE FAMILIA 
 

 

15 
 
DISCAPACITADOS  32 

 

ADOLESCENTE DESVINCULADO DE GRUPOS ARMADOS ORGANIZADOS  

 

49 
 
AFROCOLOMBIANO  

16 
 

AFROCOLOMBIANOS DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA  33 
 

ABANDONO 0 DESPOJO FORZADO DE TIERRAS  50 
 

 

 

17 
 
DESPLAZAD OS DISCAPACITADOS  34 

ACTOS 

TERRORISTA/ATENTADOS/COMBATES/ENFRENTAMIENTOS/HOSTIGA 

MIENTOS 
 

 

51 
 

 

 

 
FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL INSTRUCTOR 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

10 
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1

Fecha DD MM 9 AA

CC TI CE PS DNI NCS PR
   X

M F X DD 4 MM 3 AA 1971

Segunda Clase

SALUD TOTAL

Tipo de Escolaridad 

Básica Académico PROF.DEPORTES Y RECREACION

Media Comercial

Superior Técnico Años 

   X Universitaria       X Profesional 10 Semestres

Tecnología Trimestres 

1 19 37

2 20 38

3 21 39

4 22 X 40

5 23 41

6 24 42

7 25 43

8 26 44

9 27 45

10 28 46

11 29 47

12 30 48

13 31 49

14 32 50

15 33 51

16 34 52

17 35 53

18 36 54

ARTESANOS

DELITOS_CONTRA_LA_LIBERTAD_Y_LA_INTEGRIDAD_S

EXUAL_EN_DESARROLLO_DEL_CONFLICTO_ARMADO

Sexo Fecha de Nacimiento Departamento de Nacimiento 

NO

ACTOS_TERRORISTA/ATENTADOS/COMBATES/ENFREN

TAMIENTOS/HOSTIGAMIENTOS

ADOLESCENTE_DESVINCULADO_DE_GRUPOS_ARMAD

OS_ORGANIZ

ADOLESCENTE_EN_CONFLICTO_CON_LA_LEY_PENAL

ADOLESCENTE_TRABAJADOR

Tipo de Identificación Número de Identificación

29306616

AMENAZA

26/06/1989 BUGALAGRANDE

Fecha de Expedición

DD/MM/AA Depto / Municipio de expedición

Municipio de Nacimiento 

SALCEDO

Nombre del Centro:

COMERCIO Y SERVICIOS
Municipio:

PEREIRA 2020

DATOS DEL CURSO 

DATOS DEL APRENDIZ 

I.DNombre del Curso:   EMPRENDIMIENTO

VALLE DEL CAUCA CARTAGO

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres 

CHAPARRO MARIA ISABEL

CUAL

Direccion completa del domicilio                                                                                                               

Manzana 33 Casa 13

departamento                                             

RISARALDA

Municipio                                                                                                 

PEREIRA

Barrio /Vereda                                                                                                              

BARRIO NUEVO PLAN VILLASANTANA

Teléfono    3444069

Célular   3127115231

Estrato   2

Correo Electronico                     

MISCHASALCEDO@GMAIL.COM

INFORMACION DE LA EMPRESA 

Estado Civil     SEPARADA Tipo de sangre y RH      A POSITIVO
Libreta Militar

Primera 

clase

SE ENCUENTRA AFILIADO A UNA EPS SI X

ESCOLARIDAD 

Nombre de la institución donde cursó su 

último nivel de estudios                    
Nivel Alcanzado Grado Obtenido 

Nivel Alcanzado  (Tiempo)

Nombre del Contacto Telefono del Contacto

Nit Teléfono 

SOLDADOS_CAMPESINOS

Caracterización de la poblacion 

DISCAPACIDAD_PSICOSOCIAL

Nombre de la Empresa 

ABANDONO_O_DESPOJO_FORZADO_DE_TIERRAS

VINCULACIÓN_DE_NIÑOS,_NIÑAS_Y_ADOLE

SCENTES_A_ACTIVIDADES_RELACIONADAS_C

ON_GRUPOS_ARMADOS

DISCAPACIDAD_MÚLTIPLE

SORDOCEGUERA

AFROCOLOMBIANO

EMPRENDEDORES

HOMICIDIO_/_MASACRE

HERIDO

TERCERA_EDAD

FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL INSTRUCTOR

PALENQUERO

TORTURA

VINCULACIÓN_DE_NIÑOS,_NIÑAS_Y_ADOLE

SCENTES_A_ACTIVIDADES_RELACIONADAS_C

ON_GRUPOS_ARMADOS
DISCAPACIDAD_AUDITIVA

DISCAPACIDAD_FÍSICA

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA_CABEZA_DE_FAMI

LIA

JOVENES_VULNERABLES

RAIZAL

REMITIDOS_POR_EL_PAL

RECLUTAMIENTO_FORZADO

MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

DISCAPACIDAD_INTELECTUAL

DESPLAZADOS_POR_FENÓMENOS_NATURALES_CABEZ

A_DE_FAMI

DESPLAZADOS_POR_FENOMENOS_NATURALES

DESAPARICIÓN_FORZADA

DESPLAZADOS_DISCAPACITADOS

NINGUNA

INDÍGENAS_DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLEN

CIA_CABEZA_DE_F

MINAS_ANTIPERSONAL,_MUNICIÓN_SIN_EXPLOTAR,_Y_A

RTEFACTO_«EXPLOSIVO_IMPROVISADO

REMITIDOS_POR_EL_CIE

SECUESTRO

OBLIGACIONES DEL APRENDIZ

EL APRENDIZ (Cliente) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA SE OBLIGA A:

1. Asumir la formación y superación personal , asistir a clase y participar en todas las actividades 

orientadas hacia el desarrollo del programa de formación elegido.

2. Cumplir con el horario establecido y participar en las jornadas de inducción e información que 

se programen.

3. Registrar y mantener actualizados mis datos personales en los aplicativos informáticos que el 

SENA determine y actuar como veedor del registro oportuno de las situaciones académicas que 

se presenten; además utilizar la indumentaria y los elementos de protección personal establecidos 

para el ingreso al ambiente de aprendizaje respectivo.

OBLIGACIONES DEL SENA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA SE OBLIGA CON SUS APRENDICES 

(CLIENTES) A:

1. Brindar formación profesional integral sin ninguna discriminación de raza, sexo, origen 

nacional o familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica.

2. Brindar formación profesional integral gratuita acorde con la misión y los programas 

establecidos

3. Garantizar el cumplimiento de todos los derechos de los aprendices contenidos en el Manual 

de Convivencia

DISCAPACIDAD_VISUAL SOBREVIVIENTES_MINAS_ANTIPERSONALES

INPEC

TORTURA

AFROCOLOMBIANOS_DESPLAZADOS_POR_L

A_VIOLENCIA

NEGRO

MICROEMPRESAS

PERSONAS_EN_PROCESO_DE_REINTEGRACIÓN

AFROCOLOMBIANOS_DESPLAZADOS_POR_L

A_VIOLENCIA_CABEZ

GITANO_ROM

INDIGENA

INDÍGENAS_DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLEN

CIA

FICHA DE MATRICULA 
GAE 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 



 

 

 

 



 



1

Fecha DD MM 9 AA

CC TI CE PS DNI NCS PR

    X

M F X DD 27 MM 5 AA 2003

Segunda Clase

SALUD TOTAL

Tipo de Escolaridad 

Básica Académico NA

Media       X Comercial

   X Superior Técnico Años 

Universitaria Profesional Semestres

Tecnología Trimestres 

1 19 37

2 20 38

3 21 39

4 22 X 40

5 23 41

6 24 42

7 25 43

8 26 44

9 27 45

10 28 46

11 29 47

12 30 48

13 31 49

14 32 50

15     X 33 51

16 34 52

17 35 53

18 36 54

ARTESANOS

DELITOS_CONTRA_LA_LIBERTAD_Y_LA_INTEGRIDAD_

SEXUAL_EN_DESARROLLO_DEL_CONFLICTO_ARMADO

Sexo Fecha de Nacimiento Departamento de Nacimiento 

NO

ACTOS_TERRORISTA/ATENTADOS/COMBATES/ENFRE

NTAMIENTOS/HOSTIGAMIENTOS

ADOLESCENTE_DESVINCULADO_DE_GRUPOS_ARMAD

OS_ORGANIZ

ADOLESCENTE_EN_CONFLICTO_CON_LA_LEY_PENAL

ADOLESCENTE_TRABAJADOR

Tipo de Identificación Número de Identificación

1004718984

AMENAZA

20/06/2017 BOGOTA D.C.

Fecha de Expedición

DD/MM/AA Depto / Municipio de expedición

Municipio de Nacimiento 

GALVEZ

Nombre del Centro:

COMERCIO Y SERVICIOS
Municipio:

PEREIRA 2020

DATOS DEL CURSO 

DATOS DEL APRENDIZ 

I.DNombre del Curso:   EMPRENDIMIENTO

RISARALDA PEREIRA

Primer Apellido Segundo Apellido Nombres 

SALCEDO SARITA

CUAL

Direccion completa del domicilio                                                                 

MANZANA 33 CASA 13

departamento                                      

RISARALDA

Municipio                                                                                          

PEREIRA

Barrio /Vereda                                                                                                             

BARRIO VILLASANTANA NUEVO PLAN

Teléfono    3444069

Célular   3147282127

Estrato   2

Correo Electronico                     

SARITAGALVEZ27@GMAIL.COM

INFORMACION DE LA EMPRESA 

Estado Civil                                                                                                                          

SOLTERA

Tipo de sangre y RH                                   

O POSITIVO (O+)
Libreta Militar

Primera clase

SE ENCUENTRA AFILIADO A UNA EPS SI X

ESCOLARIDAD 

Nombre de la institución donde cursó su 

último nivel de estudios                    
Nivel Alcanzado Grado Obtenido 

Nivel Alcanzado  (Tiempo)

Nombre del Contacto  Colegio Maria Auxiliadora Dosquebradas Telefono del Contacto  3208840

Nit Teléfono 

SOLDADOS_CAMPESINOS

Caracterización de la poblacion 

DISCAPACIDAD_PSICOSOCIAL

Nombre de la Empresa 

ABANDONO_O_DESPOJO_FORZADO_DE_TIERRAS

VINCULACIÓN_DE_NIÑOS,_NIÑAS_Y_ADOLE

SCENTES_A_ACTIVIDADES_RELACIONADAS_

CON_GRUPOS_ARMADOS

DISCAPACIDAD_MÚLTIPLE

SORDOCEGUERA

AFROCOLOMBIANO

EMPRENDEDORES

HOMICIDIO_/_MASACRE

HERIDO

TERCERA_EDAD

FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA DEL INSTRUCTOR

PALENQUERO

TORTURA

VINCULACIÓN_DE_NIÑOS,_NIÑAS_Y_ADOLE

SCENTES_A_ACTIVIDADES_RELACIONADAS_

CON_GRUPOS_ARMADOS
DISCAPACIDAD_AUDITIVA

DISCAPACIDAD_FÍSICA

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA_CABEZA_DE_FAM

ILIA

JOVENES_VULNERABLES

RAIZAL

REMITIDOS_POR_EL_PAL

RECLUTAMIENTO_FORZADO

MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

DISCAPACIDAD_INTELECTUAL

DESPLAZADOS_POR_FENÓMENOS_NATURALES_CABEZ

A_DE_FAMI

DESPLAZADOS_POR_FENOMENOS_NATURALES

DESAPARICIÓN_FORZADA

DESPLAZADOS_DISCAPACITADOS

NINGUNA

INDÍGENAS_DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLEN

CIA_CABEZA_DE_F

MINAS_ANTIPERSONAL,_MUNICIÓN_SIN_EXPLOTAR,_Y_A

RTEFACTO_«EXPLOSIVO_IMPROVISADO

REMITIDOS_POR_EL_CIE

SECUESTRO

OBLIGACIONES DEL APRENDIZ

EL APRENDIZ (Cliente) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA SE OBLIGA A:

1. Asumir la formación y superación personal , asistir a clase y participar en todas las actividades 

orientadas hacia el desarrollo del programa de formación elegido.

2. Cumplir con el horario establecido y participar en las jornadas de inducción e información que se 

programen.

3. Registrar y mantener actualizados mis datos personales en los aplicativos informáticos que el 

SENA determine y actuar como veedor del registro oportuno de las situaciones académicas que se 

presenten; además utilizar la indumentaria y los elementos de protección personal establecidos 

para el ingreso al ambiente de aprendizaje respectivo.

OBLIGACIONES DEL SENA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA SE OBLIGA CON SUS APRENDICES 

(CLIENTES) A:

1. Brindar formación profesional integral sin ninguna discriminación de raza, sexo, origen nacional 

o familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica.

2. Brindar formación profesional integral gratuita acorde con la misión y los programas 

establecidos

3. Garantizar el cumplimiento de todos los derechos de los aprendices contenidos en el Manual de 

Convivencia

DISCAPACIDAD_VISUAL SOBREVIVIENTES_MINAS_ANTIPERSONALES

INPEC

TORTURA

AFROCOLOMBIANOS_DESPLAZADOS_POR_L

A_VIOLENCIA

NEGRO

MICROEMPRESAS

PERSONAS_EN_PROCESO_DE_REINTEGRACIÓN

AFROCOLOMBIANOS_DESPLAZADOS_POR_L

A_VIOLENCIA_CABEZ

GITANO_ROM

INDIGENA

INDÍGENAS_DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLEN

CIA

FICHA DE MATRICULA 
GAE 



 

 



 

 



 



 

 



 


